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OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI
all’avviso prot. n. 979 del 19/03/2024 rivolto a figure professionali interne per la costituzione del
GRUPPO DI LAVORO per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo a valere
sul progetto

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”(D.M. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-32143
CUP: 174D23002070006
Titolo progetto: Una scuola innovativa: viaggio nelle STEM e multilingue

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Il giorno 28 marzo alle ore 13.30 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti la Dirigente Scolastica,
dott.ssa Alessandra Ansaldi quale presidente, la DSGA Silvia Salvatrice Nicolosi e I'Assistente
amministrativo Fiorello Rocco per la comparazione dei curricula delle istanze pervenute perla
selezione di max n. 3 docenti per I'intervento di tipo A - Componente del GRUPPO DI LAVORO con

competenze in materie e metodologie STEM e din. 2 docenti per l'intervento di tipo B - Componente
del GRUPPO di LAVORO con competenze in materie e metodologie di Multilinguismo

La commissione constata che entro le ore 12:00 del 27 marzo 2024, termine fissato dall’avviso prot. n.
979/VII-6 del 19/03/2024 sono pervenute le seguenti istanze:

INTERVENTO A —Componente del GRUPPO DI Prot. Data
LAVORO con competenze in materie e metodologie

STEM

AMATI Giuseppe 1101 27/03/2024
VIGANO’ Francesca 1102 27/03/2024
BENNATO Greta 1106 27/03/2024




La commissione procede a verificare la rispondenza del curriculum dei candidati per I'intervento A,
a valutare i punteggi auto attribuiti, a correggerli ove ritenga sia necessario, e ad attribuire i relativi
punteggi finali. La candidatura viene visionata e valutata dai presenti con la seguente griglia.

NEL CV

NUMERI PROGRESSIVI DI PUNTEGGIO
TITOLI, CERTIFICAZIONI, AUTO ATTRIBUITO DALLA
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI FORMAZIONI INSERITI VALUTAZIONE COMMISSIONE

Laurea vecchio ordinamento o specialistica
(3+2)

Fino a votazione 100 -

punti 3

da 101 a 105 - punti 6

da 106 a 110 - punti 9

110 con lode - punti 10

Laurea triennale inerente I'oggetto dell’avviso
(in assenza del titolo precedente e non
cumulabile con esso)

Fino a votazione 100 - punti 2

- da 101 a 105 - punti 4

-da 106 a 110 - punti 6

- 110 con lode - punti 7

Diploma

Fino a 42: 1 punto
Fino a 50: 3 punti
Fino a 59: 4 punti
60: 5 punti
OPPURE

Fino a 70: 1 punto
Fino a 83: 3 punti
Fino a 99: 4 punti
100: 5 punti

Ulteriore laurea rispetto alla prima
3 punti per ['ulteriore titolo di laurea
posseduto

Titoli di specializzazione (dottorati, master,
corsi di perfezionamento) relative all’area di
pertinenza dell'incarico

(3 punti per ogni titolo)

Esperienze professionali maturate in settori
attinenti all'ambito di pertinenza dell’incarico
2 punti per ogni incarico (max 4 incarichi)
(0,5 punti in pil se |'esperienza afferisce
all’'incarico per cui si concorre)

Competenze informatiche certificate
1 punto per ogni certificazione (max 5 punti)

Pubblicazioni attinenti all’oggetto avviso del
bando (max 3 punti) 1 punto per ogni incarico

TOTALE

Viene quindi stilata la graduatoria relativa al GRUPPO DI LAVORO — Intervento A - Componente del
GRUPPO di LAVORO con competenze in materie e metodologia STEM

GRADUATORIA Intervento A

Nome Titoli di studio Esperienze Punteggio
professionali
1 | Greta BENNATO 12 8 20
2 | Giuseppe AMATI 9 5 14
3 | Francesca VIGANO’ 3 7 10




La Commissione verificata la conformita dei documenti inviati, affida ai docenti Greta BENNATO,
Giuseppe AMATI e Francesca VIGANO l'incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO —
intervento A Componente del GRUPPO di LAVORO con competenze in materie e metodologia STEM a

valere sul progetto

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

Non & previsto ricorso avverso la graduatoria- Intervento A poiché le domande presentate
corrispondono al numero dei docenti richiesti.

Terminati i lavori relativi ai componenti del GRUPPO DI LAVORO — INTERVENTO A, la Commissione
procede a verificare la rispondenza del curriculum dei componenti del GRUPPO DI LAVORO -
INTERVENTO B, a valutare i punteggi auto attribuiti, a correggerli ove ritenga sia necessario, e ad
attribuire i relativi punteggi finali. La candidatura viene visionata e valutata dai presenti con la
seguente griglia.

NUMERI PUNTEGGIO
PROGRESSIVI DI ATTRIBUITO
TITOLI, AUTO DALLA
TARELLAVALUTAZIGNE TITOL] CERTIFICAZIONI, | VALUTAZIONE COMMISSIONE
FORMAZIONI

INSERITI NEL CV

Laurea vecchio ordinamento o specialistica (3+2)
Fino a votazione 100 - punti 3

da 101 a 105 - punti 6

da 106 a 110 - punti 9

110 con lode - punti 10

Laurea triennale inerente I'oggetto dell’avviso (in assenza del
titolo precedente e non cumulabile con esso)
Fino a votazione 100 - punti 2
-da101a105-punti4

-da 106 a 110 - punti6

- 110 con lode - punti 7

Diploma

Fino a 42: 1 punto

Fino a 50: 3 punti

Fino a 59: 4 punti

60: 5 punti

OPPURE

Fino a 70: 1 punto

Fino a 83: 3 punti

Fino a 99: 4 punti

100: 5 punti

Ulteriore laurea rispetto alla prima
3 punti per I'ulteriore titolo di laurea posseduto

Titoli di specializzazione (dottorati, master, corsi di
perfezionamento) relative all’area di pertinenza dell'incarico
(3 punti per ogni titolo)

Esperienze professionali maturate in settori attinenti
all’ambito di pertinenza dell’incarico

2 punti per ogni incarico (max 4 incarichi)

Esperienze di insegnamento di lingua straniera
superiore ai 5 anni 2 punti

Competenze informatiche certificate
1 punto per ogni certificazione (max 5 punti)




Pubblicazioni attinenti all’'oggetto avviso del bando (max 3
punti) 1 punto per ogni incarico

TOTALE

Viene quindi stilata la graduatoria relativa alla figura dei componenti del GRUPPO DI LAVORO —
INTERVENTO B - Componente del GRUPPO di LAVORO con competenze in materie e metodologie di
Multilinguismo

GRADUATORIA INTERVENTO B

Nome Titoli di studio Esperienze Punteggio
professionali
1 | Luisa BRIVIO 15 2 17
2 | Veronica COLOMBO 13 2 15
3 | Francesca VIGANO’ 3 1 4

La Commissione verificata la conformita dei documenti inviati, affida ai docenti Luisa BRIVIO e
Veronica COLOMBO l'incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO —intervento B Componente
del GRUPPO di LAVORO con competenze in materie e metodologie di Multilinguismo a valere sul progetto
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

Avverso tale graduatoria & previsto ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.

Alle ore 15:00 la commissione conclude i lavori
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