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YII-6 (Uscita)
Veronica COLOMBO
Atti
Albo
Amministrazione Trasparente
Sito web

OGGETTO: LETTERA di INCARICO COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO - INTERVENTO B con competenze in
materie e metodologie di Multilinguismo Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU”(D.M. 65/2023)

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32143
CUP: 174D23002070006
Titolo progetto: Una scuola innovativa: viaggio nelle STEM e multilingue

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la determina per I'avvio di una procedura di selezione per la costituzione dei gruppi di lavoro per

I'orientamento e il tutoraggio per le stem e per il multilinguismo prot. n. 975/VII-6 del 19/03/2024, Missione
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido

all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

(D.M. 65/2023);

VISTO lavviso di selezione prot. n. 979/VII-6 del 19/03/2024;

VISTO il verbale di selezione prot. n. 1113/VII-6 del 28 marzo 2024, redatto dalla Commissione di valutazione

incaricata con nomina prot. n. 1107/VII-6 del 27 marzo 2024;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria prot. n. 1115 del 28/03/2024;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone sono necessarie figure professionali
competenti

VISTO il curriculum presentato e considerato che la S.V. € munita della richiesta esperienza nel campo;
VISTO il Decreto per il conferimento di incarico, prot. n. 1219 del 06/04/2024;

CONSIDERATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati;
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INDIVIDUA E NOMINA LA S.V. IN QUALITA’ DI COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO- INTERVENTO B

| Cognome e Nome | VERONICA COLOMBO
| Qualifica | DOCENTE
| INCARICO | COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO- INTERVENTO B
|

| |

Amministrazione di appartenenza I.C. Giovanni XXIIl Besana in Brianza

|
|

a) Per le attivita relative all'incarico la retribuzione & di € 34,00 importo orario lordo STATO, per un numero
totale di 21 ore, da suddividere tra i DUE componenti

b) Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

c) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

d) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate.

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Per accettazione La Dirigente Scolastica
Veropga Colombo Dott.ssa Alessandra Ansaldi
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
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